) REGULAMIN
ZARZADU SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ ,,LOKATOR”
W ZDUNSKIEJ WOLI

§1

Zarzad dziala na podstawie postanowien ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982 roku Prawo
spotdzielcze (tekst jednolity Dziennik Ustaw z 7 stycznia 2016 roku poz.21), ustawy o
spoldzielniach mieszkaniowych (tekst jednolity Dziennik Ustaw z 17 pazdziernika 2013 roku
- poz. 1222 z pézniejszymi zmianami), Statutu Spoétdzielni i niniejszego regulaminu.
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§2
Zarzad sklada sig z trzech 0s6b: prezesa, zastepcy i cztonka zarzadu.
Cztonkéw Zarzadu wybiera i odwotuje Rada Nadzorcza wedlug zasad okreslonych w §
116 Statutu Spotdzielni i Regulaminie Rady Nadzorczej. Odwotanie wymaga pisemnego
uzasadnienia. Walne Zgromadzenie moze odwotaé tych czlonkéw Zarzadu, ktérym nie
udzielito absolutorium.
Rada Nadzorcza podejmuje decyzje, z ktorymi czlonkami Zarzadu nawiazuje stosunek
pracy.
Odwolanie lub zawieszenie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze
stosunku pracy.
Czlonkowie Zarzadu nie moga zajmowaé si¢ interesami konkurencyjnymi wobec
Spotdzielni, a w szczegélnosci uczestniczy¢ jako wspoOlnicy lub czlonkowie wiladz
przedsigbiorcéw prowadzacych dziatalnosé konkurencyjng wobec Spoétdzielni. Naruszenie
zakazu konkurencji stanowi podstawg odwolania cztonka Zarzadu oraz powoduje inne
skutki prawne przewidziane w odrebnych przepisach.
Czlonek Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorczej.

§3
Zarzad kieruje dziatalno$cig Spotdzielni i reprezentuje jg na zewnatrz.
Zarzad inicjuje, organizuje i prowadzi dziatalno$¢ zapewniajacq realizacje celow i zadan
statutowych.
Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji niezastrzezonych w
ustawie lub Statucie Spoldzielni do decyzji innych organéw Spétdzielni.
W szczegdlnosei, do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia w poczet cztonkdéw Spoétdzielni,
2) zawieranie umow o budowe lokali,
3) zawieranie umow o ustanowienie spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu,
4) zawieranie umow o ustanowienie odrebnej whasnosci lokalu,
5) zawieranie umow o przeniesienie wiasnosci lokalu,
6) zawieranie umow najmu lokali,
7) sporzadzanie projektéw planow gospodarczo-finansowych i programéw dziatalnosci
spoteczno-kulturalne;,
8) prowadzenie gospodarki Spotdzielni na podstawie uchwalonych planéw i wykony-
wanie zwigzanych z tym czynnos$ci organizacyjnych, prawnych i finansowych,
9) zabezpieczanie majatku Spétdzielni,
10) sporzadzanie rocznych sprawozdan i sprawozdan finansowych oraz przedktadanie ich
do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu,
11) udzielanie pelnomocnictw,
12) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,
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13) zacigganie kredytow bankowych i innych zobowigzan,

14) wspoldziatanie z organami samorzadowymi i rzadowymi oraz instytucjami i organi-
zacjami, ktére moga ulatwi¢ uzyskanie innego mieszkania przez osoby, ktére w
wyniku wygasdnigcia tytutu prawnego do lokalu mieszkalnego sg obowiazane do
oproznienia lokalu,

15) zawieranie umow,

16) odpisywanie w pozostale koszty operacyjne Spéldzielni zgodnie z ustawg o
rachunkowosci,

17) umarzanie naleznosci Spétdzielni, jednorazowo do wysokosci 5.000 zh. Wyzsza
kwotg Zarzad moze odpisaé za zgoda Rady Nadzorczej,

18) gospodarowanie funduszami wiasnymi oraz innymi na podstawie regulaminéw
uchwalonych przez Rade Nadzorcza,

19) uchwalanie Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

20) nabycie lub zbycie $rodkéw trwatych, ktorych nabycie lub zbycie nie jest zastrzezone
do kompetencji innych organdw.

§4

. Zarzad dziala kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach z zastrzezeniem § 6

ust.5 . Decyzje podejmowane sg w formie uchwat.

Kazda uchwata podjeta przez Zarzad powinna mie¢ nadany numer kolejny, date podjecia i
tytut okreslajacy sprawe lub sprawy, w ktorych zostata podjeta.

W okresie miedzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoja funkcje w ramach podziatu
czynnosci miedzy cztonkami Zarzadu.

Podzial czynnosci migdzy czlonkami Zarzadu okresla Regulamin Organizacyjny
uchwalony przez Rade Nadzorcza.

Postanowienia ust. 3 i 4 nie wylaczaja uprawnien Zarzadu do podejmowania uchwatl w
kazdej sprawie dotyczacej biezacej dziatalnosci Spotdzielni.

§5
Czynnosci  organizacyjno-porzadkowe 1 koordynacyjne niezbedne do zapewnienia
sprawnego dziatania Zarzadu jako organu naleza do prezesa, a w czasie jego nieobecnosci
do zastepcy.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes Zarzadu co najmniej dwa razy w miesiacu. Prezes
zobowigzany jest takze zwota¢ posiedzenie na wniosek jednego z cztonkow Zarzadu.

. Prezes Zarzadu ustala termin i porzadek obrad. Porzadek obrad powinien przewidywaé

rozpatrzenie spraw wynikajacych z planu pracy Zarzadu oraz z biezacej dziatalnoSci
Spotdzielni.

Kazdy z czlonkéw Zarzadu przed rozpoczgciem posiedzenia moze wnie$¢ do porzadku
obrad sprawe, ktdra jego zdaniem wymaga kolegialnego rozstrzygnigcia.

. O posiedzeniu Zarzadu i porzadku obrad zainteresowani powinni by¢ zawiadomieni co

najmniej na dwa dni przed posiedzeniem.
W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial z glosem doradczym czlonkowie Rady
Nadzorczej oraz inne zaproszone osoby.

§6
Uchwaty Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia gloséw. Przy obliczaniu wymaganej
wigkszosci gtoséw uwzglednia si¢ tylko glosy oddane za i przeciw uchwale.

. Glosowanie odbywa sie jawnie.
. Do waznoéci uchwatl konieczna jest obecnos¢ dwodch cztonkoéw Zarzadu.




4. Czlonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udzialu w glosowaniu w sprawach wylacznie ich
dotyczacych.

5. W sprawach pilnych, o ile natychmiastowe zwotanie posiedzenia Zarzadu nie jest mozliwe
podjecie decyzji moze nastapi¢ obiegiem w drodze podpisania decyzji kolejno przez
cztonkow Zarzadu.

§7

Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane .

Protokot powinien zawiera¢: date¢ posiedzenia, nazwiska cztonkow Zarzadu i innych oséb

obecnych na posiedzeniu, porzadek obrad, tres¢ podjetych uchwat i ewentualne sprzeciwy

przeciw uchwatom.

3. Plany, sprawozdania, wnioski i inne materialy bedace przedmiotem obrad i uchwat
stanowia zatacznik do protokotu.

4. Protokoly i uchwaty podpisuja cztonkowie Zarzadu obecni na danym posiedzeniu.

Protoko! powinien by¢ sporzadzony przed nastepnym posiedzeniem Zarzadu.
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§8
Zarzad jest zobowigzany:
1. Dokonywa¢ okresowych analiz wynikéw dziatalnosci Spotdzielni i sktadaé odpowiednie
sprawozdania 1 wnioski Radzie Nadzorczej i Walnemu Zgromadzeniu.
2. Uczestniczy¢ na zaproszenie Rady Nadzorczej w posiedzeniach Rady oraz udzielaé
potrzebnych wyjasnien i przedstawia¢ zadane materiaty i dowody.
3. Przestrzegaé praw cztonkéw Spotdzielni.

§9
Czlonkowie Zarzadu zatrudnieni w Spétdzielni (na stanowiskach: prezes — dyrektor, zastepca
prezesa — zastepca dyrektora) kierujg pracami podporzadkowanych im bezposrednio komorek
organizacyjnych Spétdzielni stosownie do podzialu czynnosci okreslonego Regulaminem
Organizacyjnym.

§10
Biezacq dziatalnoscig Spotdzielni kieruje prezes zarzadu — dyrektor, ktory jest kierownikiem
Spoldzielni jako zaktadu pracy w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy.

§11

Oswiadczenie woli za Spétdzielnig sktadajg dwaj czlonkowie Zarzadu.

Oswiadczenie skfada si¢ w ten sposob, ze pod nazwa Spéldzielni osoby upowaznione do

ich sktadania zamieszczajq swoje podpisy.

3. W sprawach dotyczacych dyspozycji $rodkami pienieznymi i $rodkami trwalymi
oswiadczenie woli powinno by¢ sktadane z zachowaniem przepisow okreslajacych
uprawnienia i obowigzki gtéwnych ksiegowych.

4. Oswiadczenia pisemne skierowane do Spoldzielni, a ztozone w jej lokalu albo jednemu z
cztonkow Zarzadu lub pelnomocnikowi majg skutek prawny wzgledem Spoétdzielni.
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§12
1. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkéw Zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do
dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezaca dziatalnoscig
gospodarcza Spotdzielni lub jej wyodrebnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki, a
takze pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci
szczegbdlnych.




P

2. Zarzad moze udzieli¢ prokury osobie fizycznej posiadajacej pelng zdolnos¢ do czynnosci
prawnych.

3. Udzielenie i wygasniecie prokury podlega zgloszeniu do rejestru przedsigbiorcow.

4. Udzielajac pelnomocnictwa Zarzad okresla zakres jego umocowania.

§13

1. Przekazanie przez ustgpujacy Zarzad lub cztonka Zarzadu czynnosci nowemu Zarzadowi
lub czlonkowi Zarzadu nastgpuje protokotem zdawczo-odbiorczym — przy udziale
przedstawiciela Rady Nadzorczej.

2. Protokét zdawczo-odbiorczy powinien zawieraé wykaz przekazywanych do zatatwienia
spraw , akt, dokumentow itp.

3. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego podpisane przez osoby uczestniczace w
przekazaniu otrzymuja: przekazujacy, przejmujacy i Spotdzielnia.

§ 14
Regulamin niniejszy uchwalony zostal przez Rade Nadzorcza Spétdzielni Mieszkaniowej
»Lokator” w Zdunskiej Woli w dniu 21 czerwca 2016 roku z mocg obowigzujaca od dnia
uchwalenia. Uchwata nr 31/RN/2016.
Traci moc regulamin uchwalony w dniu 28 sierpnia 2008 roku - Uchwata nr 54/RN/2008.

Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczqcy Rady Nadzorczej
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